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Анкета участника рейтинга

Заполните и отправьте данную анкету в Ассоциацию менеджеров 
до 31 мая 2022 г. по электронной почте j.terentyeva@amr.ru
Все пункты анкеты обязательны к заполнению! 
Часть 1. Информация о компании и контактном лице
Регистрация кандидатов Рейтинга возможна несколькими способами:
1. Самостоятельное заполнение кандидатом анкеты рейтинга 
2. Заполнение анкеты на нескольких кандидатов от компании представителем компании (как являющимся, так и не являющимся кандидатом рейтинга)
После отправки заполненной анкеты, убедитесь в получении параметров доступа в личный кабинет. Регистрация считается успешной только после авторизации в личном кабинете на сайте top1000.amr.ru
В личном кабинете кандидата рейтинга Вы можете дополнить свой профиль личной фотографией.
	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)

	

	Название компании 

	

	Фактический адрес компании (в случае попадания в рейтинг на этот адрес будет направлен диплом)

	


	Укажите отрасль экономики, в рамках которой осуществляется деятельность Вашей компании (необходимо выбрать только одну отрасль) 

	· Информационные технологии

· Коммерческие банки

· Лесная и лесоперерабатывающая промышленность

· Машиностроение

· Медиабизнес 

· Металлургия и горнодобывающая промышленность

· Многопрофильные холдинги

· Онлайн-платформы
· Производство потребительских товаров
· Профессиональные услуги 
(консалтинг, кадровые агентства, коммуникационные агентства и т.д.)
	· Связь и телекоммуникации 

· Сельское хозяйство

· Сервис 
(потребительские услуги)
· Страхование

· Строительство и девелопмент
· Торговля

· Транспорт

· Финансовый сектор

· Фармацевтика

· Химическая промышленность
· Энергетика и топливный комплекс


	Укажите показатели компании в % за отчётный период (например, за последний год по отношению к предыдущему). 
Финансовые показатели указываются по РСБУ или МСФО (укажите в скобках). 
Для компаний финансового сектора в качестве эквивалента выручки рассчитываются суммарные доходы от основной деятельности до вычета налогов.


	Динамика 
выручки 
в % 
	Динамика 
прибыли
в %  
	Динамика 
численности персонала в %
	Доля государственного участия в % 

	
	
	
	


 Подтверждаю, своё согласие на обработку персональных данных Ассоциацией менеджеров, а также достоверность предоставленной информации для публикации в рейтинге «ТОП-1000 российских менеджеров»
КОНТАКТНОЕ ЛИЦО 

(указать в случае, если анкету от компании подаёт представитель кандидатов, ответственный за заполнение анкеты от их имени)
	ФИО
(на русском языке)
	Должность

		
	Email
(ваша корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

		

	Часть 2.1. Регистрация кандидатов рейтинга 
В КАЖДОМ ФУНКЦИОНАЛЬНОМ НАПРАВЛЕНИИ МОЖЕТ БЫТЬ ВЫДВИНУТ ТОЛЬКО ОДИН КАНДИДАТ. 

КАЖДЫЙ КАНДИДАТ МОЖЕТ БЫТЬ ВЫДВИНУТ ТОЛЬКО В ОДНОМ ФУНКЦИОНАЛЬНОМ НАПРАВЛЕНИИ, В СЛУЧАЕ СОВМЕЩЕНИЯ ФУНКЦИОНАЛОВ НЕОБХОДИМО ВЫБРАТЬ ОДИН ПРИОРИТЕТНЫЙ. 
КАНДИДАТ ДОЛЖЕН ИМЕТЬ СТАЖ В КОМПАНИИ НА ДАННОЙ ПОЗИЦИИ НЕ МЕНЕЕ 6 МЕСЯЦЕВ.
Высший руководитель 

(генеральный директор, исполнительный директор, президент и т.п.)
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по корпоративной социальной ответственности
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по корпоративному управлению
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по логистике и цепям поставок 
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по маркетингу
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по общественным и корпоративным связям
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по отношениям с органами власти
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по персоналу
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Директор по правовым вопросам
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
ИТ-директор
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Коммерческий директор
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
Финансовый директор
Фамилия 
(на русском языке)
Имя 
(на русском языке)
Отчество 
(на русском языке)
Должность 


Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)
Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)
Контактный e-mail
(корпоративная почта)
Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)



Часть 2.2. Регистрация кандидатов специальных номинаций рейтинга
В КАЖДОМ ФУНКЦИОНАЛЬНОМ НАПРАВЛЕНИИ МОЖЕТ БЫТЬ ВЫДВИНУТ ТОЛЬКО ОДИН КАНДИДАТ. 

КАЖДЫЙ КАНДИДАТ МОЖЕТ БЫТЬ ВЫДВИНУТ ТОЛЬКО В ОДНОМ ФУНКЦИОНАЛЬНОМ НАПРАВЛЕНИИ, В СЛУЧАЕ СОВМЕЩЕНИЯ ФУНКЦИОНАЛОВ НЕОБХОДИМО ВЫБРАТЬ ОДИН ПРИОРИТЕТНЫЙ. 

КАНДИДАТ ДОЛЖЕН ИМЕТЬ СТАЖ В КОМПАНИИ НА ДАННОЙ ПОЗИЦИИ НЕ МЕНЕЕ 6 МЕСЯЦЕВ.

	Директор по закупкам

	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Должность 

	Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)

	
	

	Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)

	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


	Директор по развитию

	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Должность 

	Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)

	
	

	Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)

	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


	Директор по связям с инвесторами

	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Должность 

	Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)

	
	

	Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)

	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


	Директор по цифровой трансформации

	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Должность 

	Стаж работы в компании в данной должности
(пример написания: 12 лет или 8 месяцев)

	
	

	Основные достижения на занимаемой позиции за последний год
(не более 1500 знаков с пробелами)

	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Часть 3. Рекомендации (опционально)
Предложите, пожалуйста, до 10 кандидатов (высших и функциональных руководителей) других компаний в качестве претендентов на участие в рейтинге. 

Кандидат №1
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №2
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №3
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №4
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №5
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №6
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №7
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №8
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №9
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	
Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)

	
	


Кандидат №10
	Фамилия 
(на русском языке)
	Имя 
(на русском языке)
	Отчество 
(на русском языке)

	
	
	

	Функциональное направление (выбрать один вариант) 

	· Высший руководитель

· Директор по закупкам

· Директор по корпоративной социальной ответственности

· Директор по корпоративному управлению

· Директор по логистике и цепям поставок

· Директор по маркетингу

· Директор по общественным и корпоративным связям
	· Директор по отношениям с органами власти

· Директор по персоналу 

· Директор по правовым вопросам

· Директор по развитию

· Директор по связям с инвесторами
· Директор по цифровой трансформации

· ИТ-директор

· Коммерческий директор

· Финансовый директор

	Организационно-правовая форма компании (ООО, АО, ПАО и т.д.)
	Название компании

	
	

	Контактный e-mail
(корпоративная почта)
	Контактный телефон
(пример написания: +7 (926) 239-14-14)
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